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La innovación en la educación:  
acción en reconstrucción permanente

La presente obra es el resultado de diversos trabajos de tipo reflexi-
vo, investigativo y experiencial que se caracterizan por confluir en 
una temática específica: la innovación educativa, entendida como 
un proceso enfocado a las mejoras o transformaciones del contexto 
educativo. En este sentido, algunos de los capítulos que compo-
nen el libro hablan de experiencias que han tenido los docentes al 
implementar metodologías activas en sus prácticas de enseñanza. 
También se encontrarán dos revisiones sistemáticas de bibliografía 
que permitirán al lector adentrase en conceptos generales aplica-
bles al contexto de la innovación. 

Asimismo, el lector podrá constatar en estas páginas que, para 
innovar en la educación, se requieren acciones planificadas y orien-
tadas a un objetivo particular, y que ha de sustentarlas en referentes 
que ayuden a explicar el suceder del aprendizaje en el siglo xxi.

Con esta obra se pretende aportar un grano de arena más al bas-
to conocimiento que se ha producido en los últimos años respecto 
a la innovación educativa, en particular en el ámbito universitario, 
por lo que los aportes que contiene cada texto pueden ser un refe-
rente para quien se dedique a la ardua tarea de la formación, en un 
mundo que exige cada vez más dinámicas variadas, actualizadas y 
adaptadas a un contexto en constante evolución. 
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Prólogo

Claudia Islas Torres

Desde la concepción de que la innovación educativa es un proceso 
que se enfoca en la mejora y transformación del sistema educativo, 
en las instituciones se ha trabajado en la implementación de ideas 
renovadoras, métodos de aprendizaje activo, uso de tecnologías, di-
ferentes prácticas pedagógicas y estrategias diferenciadoras de la en-
señanza tradicional con la finalidad de optimizar el aprendizaje de 
los estudiantes, adaptar la educación a las demandas y necesidades 
de la sociedad actual y hacer más eficientes los procesos formativos.

Innovar en la educación es una tarea inacabada, pues la evo-
lución a la que se somete la sociedad día a día, requiere de accio-
nes contundentes en todo el sistema escolar, pues el mundo de-
manda personas capacitadas y formadas con habilidades cogniti-
vas superiores y humanas, para que sean capaces de enfrentar y 
solucionar problemas y necesidades de todo tipo.

De este modo, la innovación educativa va de la mano con la 
actualización de los referentes que explican el aprendizaje en el 
siglo xxi, por lo que es preciso producir literatura que, funda-
mentada en el suceder cotidiano de la enseñanza, exponga las 
experiencias y percepciones de los actores que se involucran en 
los procesos de formación.

En este sentido, se ha conformado esta obra, compuesta por 
diez capítulos, que en sus contenidos describe experiencias de 
implementación de diversas metodologías activas, algunas revi-
siones de literatura y resultados de investigaciones que se han 
realizado bajo distintos enfoques metodológicos.

Prólogo
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Los capítulos que componen este libro son resultado de la 
aplicación de la investigación educativa en el ámbito universita-
rio y cabe reconocer que las experiencias que se documentan son 
referentes útiles para quienes se interesan en la innovación edu-
cativa y, sobre todo, buscan cómo hacer innovación en los am-
bientes de aprendizaje.

De esta manera, el lector encontrará en el primer capítulo una 
revisión sistemática de literatura sobre las metodologías activas 
aplicadas en el aprendizaje de universitarios, en su contenido 
hay conceptualizaciones básicas sobre metodologías y aprendi-
zaje activo, así como la descripción de la importancia de estas 
para el desarrollo de diversas habilidades cognitivas que son 
puestas en práctica cuando el docente utiliza estos métodos en 
pro del aprendizaje de los estudiantes.

El capítulo dos es un análisis hermenéutico que tomó como 
referente literatura que habla sobre el juego de roles aplicado a 
las tareas de evaluación formativa, en su exposición destaca los 
beneficios que representa una evaluación de este tipo, pues la 
responsabilidad de evaluar no es solo del docente, ya que la com-
parte con otros actores que fungen como entes evaluadores.

En el capítulo tres se describe la experiencia de aplicar como 
estrategia de enseñanza el aprendizaje colaborativo para la me-
jora de la producción escrita del idioma francés. En sus conclu-
siones los autores destacan que la aplicación de esta estrategia 
fue favorable para los estudiantes, pues lograron incrementar su 
capacidad expresiva en este idioma.

Los capítulos cuatro y cinco, respectivamente, exponen los re-
sultados de experiencias de aplicación de metodologías activas ta-
les como la gamificación y el aprendizaje basado en retos. Ambos 
textos coinciden en destacar que implementar estas metodologías 
con enfoque de aprendizaje centrado en el estudiante es particular-
mente útil en la promoción del autoaprendizaje y la motivación.

En el capítulo seis las autoras exponen los resultados de una 
investigación aplicada en nivel de secundaria, donde la inten-
ción emprendedora de los estudiantes fue el objeto de estudio, 
pues se consideró que promover el emprendimiento en los jóve-
nes en esta etapa de formación es altamente motivante para 
ellos, si bien aún no tienen definido un plan de vida; sin embar-
go, el atender sus propósitos desde la enseñanza ayuda a que se 
sientan reconocidos en sus necesidades.
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El capítulo siete es una descripción sobre el reconocimiento 
de las habilidades socioemocionales de profesores de educación 
básica de una zona escolar del estado de Jalisco, México. Se des-
taca la importancia que tiene que los docentes sepan identificar 
estas habilidades y cómo pueden manejarlas en beneficio de la in-
teracción que mantienen con los estudiantes del nivel básico, pues 
el bienestar emocional y el desarrollo de los docentes permiten 
una mejor solución de conflictos en el ámbito educativo.

En el capítulo ocho las autoras exponen los resultados de im-
plementar el método de aula invertida en el ámbito universita-
rio para la enseñanza del Derecho. Se describen los resultados 
de aprendizaje significativo alcanzado por quienes fueron par- 
te de esta estrategia de formación.

El capítulo nueve presenta los resultados de implementar una 
estrategia de motivación temprana a la investigación para estu-
diantes universitarios. Los autores hablan de la importancia que 
tiene incorporar a quienes realizan su servicio social en prácticas 
de investigación guiados por docentes experimentados en dicha 
tarea.

El capítulo diez presenta una explicación centrada en lo rele-
vante de la vinculación y fortalecimiento de los posgrados a tra-
vés de estrategias de colaboración y formación de redes con di-
versas instituciones, pues una de las actividades sustantivas de las 
universidades es la vinculación a nivel nacional e internacional.

El lector podrá constatar en el contenido de cada uno de estos 
capítulos cómo la innovación educativa se hace presente en dis-
tintos contextos y a través de diversas experiencias. Los textos 
dan cuenta, desde diversos enfoques metodológicos, de la con-
fluencia que existe en el sentido de preparar a los estudiantes 
para enfrentarse a los desafíos del futuro para fomentar el pensa-
miento crítico, la creatividad y el trabajo en equipo, y promover 
un aprendizaje significativo y duradero.

El libro es un testimonio más de los procesos dinámicos que 
están en constante evolución, para seguir respondiendo a las ne-
cesidades cambiantes de la sociedad y los avances tecnológicos, 
por lo que se invita al lector a adentrarse en cada uno de ellos y 
tomar como referente el que mejor se adapte a su quehacer y su 
ámbito.
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1
Las metodologías activas aplicadas en 

el aprendizaje de universitarios: una 
revisión sistemática de literatura

Bertha Margarita González Franco
Claudia Islas Torres

Francisco Javier Romero Mena

Resumen
Las metodologías activas del aprendizaje son un marco estratégico de referen­
cia para la enseñanza, pues su principal objetivo es que el alumno se posicione 
en el centro del proceso formativo y sea activo ante la guía del docente en este 
sentido, el presente capítulo expone los hallazgos de una revisión sistemática 
de literatura realizada bajo el método PRISMA, cuyo objetivo fue identificar 
textos escritos en español que versaran sobre la utilización de las metodolo­
gías activas como estrategias de enseñanza en el aprendizaje de universitarios 
y que hayan sido producidos en los últimos diez años, se encontró un total de 
84 artículos de los cuales después del proceso de cribado solo se seleccionaron 
21 que fueron los utilizados para esta exposición. Se destaca la coincidencia 
de los autores en resaltar el beneficio de la utilización de estas metodologías, 
sobre todo en el potencial que son para la motivación de los estudiantes y para 
transformar las dinámicas de enseñanza, además de ser útiles para facilitar el 
rol activo de los alumnos al ser ellos el centro de los procesos formativos.

Palabras clave: metodologías activas, aprendizaje de universitarios, revisión 
sistemática

1. Introducción
En la actualidad, el sistema educativo se ha visto trasgredido por 
una serie de fenómenos que lo han llevado a enfrentar desafíos 
de diversas índoles, en consecuencia, quienes dirigen a las insti-
tuciones han tenido la necesidad de repensar acerca de las prácti-

1. Las metodologías activas aplicadas en el apren-
dizaje de universitarios
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cas educativas con la finalidad de adecuarlas a las demandas que 
se presentan hoy en día. Por ende, la educación superior no es la 
excepción y es en este nivel donde se han generado una serie de 
propuestas documentadas e investigaciones en las que se habla 
de las metodologías activas para el aprendizaje como una alter-
nativa que permite atender los requerimientos de un sistema 
educativo en evolución.

En este contexto, las metodologías activas para el aprendizaje 
han adquirido distinguida relevancia, pues desde su perspectiva 
los estudiantes asumen un rol activo para el logro de aprendiza-
jes significativos, por lo cual son consideradas de entre las mejo-
res alternativas a utilizar por los docentes como estrategias para 
la enseñanza.

Por lo anterior, el presente capítulo expone los resultados 
de una revisión sistemática de literatura basada en el método 
PRISMA (Prefered Reporting Items for Systematic reviews and Meta-
Analyses) en la que se recopiló un total de 84 publicaciones en 
español localizadas en las bases de datos Dialnet, Scielo, Google 
Schoolar, y Latindex. Para la categorización y organización de 
los documentos, se procedió a distinguir los que eran propues-
tas teóricas de los que en su descripción se hablaba de resulta-
dos de investigación, pues el objetivo de esta recopilación fue 
identificar textos en español que versaran sobre la utilización de 
las metodologías activas como estrategias de enseñanza en el 
aprendizaje de universitarios en los últimos diez años, cabe des-
tacar que se decidió utilizar literatura en español, pues se corro-
boró que en los países de habla hispana es donde se ha produci-
do mayor número de textos dedicados a la temática de las meto-
dologías activas, entre los que destacan España, Colombia, Chile 
y México.

2. La trascendencia de las metodologías activas: 
qué son y el porqué de su importancia

En las aulas universitarias, desde hace ya varios años, se pusieron 
en marcha diversas estrategias de aprendizaje sin que necesaria-
mente se concibieran en el marco de las metodologías activas, en 
este contexto, el aprendizaje cooperativo, el basado en proble-
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mas o en proyectos fueron métodos implementados como for-
mas de innovación cercanas al aprendizaje experiencial (Servi-
cios de Innovación, 2020). Dichas acciones derivaron de la nece-
sidad de dar protagonismo activo a los estudiantes para que 
favorecieran su aprendizaje significativo (Silva y Maturana, 
2017) y lograran con ello la consolidación de lo adquirido al 
realizar actividades cercanas a la realidad.

Para adentrarse al contexto de las metodologías activas, se 
consideró necesario esclarecer la proveniencia del término y con-
textualizar sobre su origen, en la literatura se habla de que a fina-
les del siglo xix y principios del xx se inició un movimiento de 
renovación educativa al que se denominó corriente de la educa-
ción nueva (Ribes, 2008), donde lo que se buscaba era cambiar el 
rumbo de la formación tradicional e introducir un sentido activo 
que diera cabida a nuevos estilos de enseñanza.

En el marco de esta búsqueda sobre implementar cosas nue-
vas, el profesor Reg Revans introdujo el término aprendizaje acti-
vo (Serna y Díaz, 2013) con la finalidad de destacar la resolución 
de problemas desde la reflexión crítica sobre las soluciones gene-
radas, los primeros acercamientos fueron en el ámbito del desa-
rrollo organizacional y empresarial bajo la idea de mejorar los 
esfuerzos para la resolución de problemas que se gestaban en ese 
contexto.

El profesor Revans partió del hecho de que había que produ-
cir un cambio en el aprendizaje y este lo representó con la si-
guiente formula: L = P + Q, donde:

•	 L: es el aprendizaje
•	 P: es un conocimiento programado
•	 Q: es la pregunta profunda que hace que se requiera el cono-

cimiento

Además, se consideró que, para realizar un aprendizaje acti-
vo, debían tenerse en cuenta los siguientes elementos:

1.	El aprender es experimental
2.	La resolución de problemas es compleja
3.	El adquirir conocimiento es relevante
4.	Co-aprender es el soporte del grupo (Valenzuela, 2023)
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Lo anterior, en virtud de que el aprendizaje en acción demos-
tró ser efectivo en el desarrollo de competencias transversales, 
principalmente en el ámbito del liderazgo corporativo y empre-
sarial.

Tomando en cuenta los elementos anteriores, se conceptuali-
za a una metodología activa, como aquella que indica el proceso 
en el cual, para obtener un aprendizaje significativo, el alumno 
debe ser el protagonista, mientras que el docente asume el rol de 
facilitador del proceso formativo, en este contexto, se promueve 
que los estudiantes sean activos y participen plenamente, ade-
más de tener la conciencia de que su aprendizaje depende del 
grado de implicación que tengan en las actividades que se les 
proponen y de la interacción que se dé con los elementos que 
inciden en su aprendizaje (Espejo y Sarmiento, 2017).

En este sentido, las metodologías activas se entienden como 
un marco estratégico de acción para la enseñanza que orienta el 
aprendizaje. Además, tienen un carácter innovador y dinámico 
que posibilita una formación diversificada, vinculada a la reali-
dad y a la práctica profesional, lo que ayuda a favorecer el apren-
dizaje y la autorregulación de los estudiantes (Álvarez, Fidalgo, 
Arias-Gundín y Robledo, 2009).

Las metodologías activas son aquellas estrategias que conci-
ben al aprendizaje como un proceso constructivo que no se basa 
en la repetición y que están vinculadas a la estructura de capaci-
tación bajo un enfoque de competencias, además, operan en la 
lógica de que la implicación y compromiso de los estudiantes 
modifica la forma en que aprenden, pues no solo se informan, 
sino actúan en beneficio de su aprendizaje que se hace más pro-
fundo y duradero, al facilitar la transferencia a distintos contex-
tos (González, Caballero y Fernández, 2016).

Al considerar a las metodologías activas como un marco es-
tratégico para la enseñanza, debe tenerse en cuenta que hay pro-
cedimientos que las caracterizan. En su haber se concibe al con-
texto como el ambiente que se diseña para el aprendizaje y este 
es continuo, pues no se limita a los espacios formales y no for-
males; por el contrario, incorpora las tecnologías y sus herra-
mientas como elementos facilitadores, lo que permite fortalecer 
cada una de estas metodologías activas. Por otro lado, el apren-
diz es un protagonista activo que participa sin ser controlado to-
talmente por el docente, debido a que adquiere independencia y 
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autonomía y el conocimiento que adquiere depende del grado 
de madurez y compromiso que tenga.

A su vez, se promueve una comprensión profunda de conte-
nidos donde lo importante es la adquisición de competencias y 
lograr aprender a aprender por parte de los estudiantes, quienes 
ponen en juego sus capacidades analíticas, críticas, creativas, co-
laborativas, ejecutivas y emocionales, pues trabajan en ambien-
tes reales que se conectan directamente con sus experiencias coti-
dianas. Asimismo, la colaboración es clave en este tipo de estra-
tegias, ya que posibilita el intercambio de experiencias entre 
estudiantes y docentes recurriendo, además, al uso de dispositi-
vos tecnológicos que facilitan la comunicación e interacción.

Entre las particularidades destacadas de las metodologías acti-
vas está el protagonismo del alumno en el proceso de enseñanza-
aprendizaje, la cooperación y la participación en la realidad so-
cial, por lo que el objetivo de estas metodologías es ofrecer for-
mación integral por encima de la memorización y el enfoque en 
los contenidos; además, la enseñanza se da en un marco de in-
terdisciplinariedad, y en múltiples contextos, por lo cual la for-
mación trasciende las aulas universitarias y se abre a la sociedad 
(Melero-Aguilar et al., 2020).

3. De los resultados de la revisión 
sistemática de literatura

A partir de lo expuesto, quienes aquí escriben consideraron que 
las metodologías activas son potenciales para la enseñanza, si 
bien en la revisión de literatura se tuvo gran cuidado para identi-
ficar aquellas investigaciones o textos que observaron las caracte-
rísticas de los estudiantes, las asignaturas en las que se emplea-
ron y demás elementos que hicieran notar que su implementa-
ción no es una práctica sencilla y que requiere del previo análisis 
de la conveniencia de su aplicación.

Como ya se ha mencionado, para lograr el objetivo de esta 
revisión se aplicó como guía la declaración PRISMA (Page et al., 
2021; Urrútia y Bonfill, 2010; Barrios, Orozco, Pérez, y Conde, 
2021) que ha sido fructífera en el ámbito de las ciencias sociales, 
pues ayuda a determinar los criterios y elementos bajo los cuales 
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se pueden sistematizar las revisiones. Como criterios de inclu-
sión, para la recopilación de literatura se utilizaron los siguientes 
términos clave: metodologías activas para el aprendizaje, universita-
rios, enseñanza que aplica metodologías activas, métodos activos, bene-
ficios de la aplicación de metodologías activas.

Además, se consideraron los siguientes como elementos clasi-
ficadores:

•	 Textos vinculados con el aprendizaje colaborativo, basado en 
problemas, en proyectos, el método de casos y aula invertida.

•	 Textos reflexivos, que, de alguna manera, abordan las temáti-
cas vinculadas con las metodologías activas.

Derivado de lo anterior y con el proceso de cribado, se tra-
bajó solo con 21 artículos y se encontró que entre los textos 
que exponen resultados de investigación vinculados está el de 
Llorens-Largo et al., (2021), quienes tuvieron como objetivo pre-
sentar el comportamiento del aprendizaje basado en proyectos 
(ABPy) ante el cambio hacia las clases virtuales o remotas con 
alumnos del cuarto grado de ingeniería multimedia, en la Uni-
versidad de Alicante, España. Los investigadores partieron de un 
diseño original que fue realizado para las clases presenciales, y 
lograron comprobar la flexibilidad de estas por haber sido con-
cebidas bajo esta metodología, donde la tecnología fue protago-
nista en el aprendizaje de los alumnos, así como un factor fun-
damental para el diseño instruccional y para el acompañamien-
to que dieron los docentes durante la aplicación, la estrategia 
resultó útil durante el confinamiento causado por la covid-19.

En este mismo sentido del APBy, se encontró una investiga-
ción que destacó la perspectiva de los estudiantes sobre estrate-
gias de evaluación formativa cuando trabajaban con proyectos, 
en los resultados, los autores expresan que, para los alumnos, 
la autoevaluación y coevaluación no son cómodas, pues no les 
significa algo motivante; sin embargo, reconocen que es una 
práctica más justa que si solo se evalúa al profesor (Abella et al., 
2020).

Por otra parte, se localizaron las investigaciones realizadas 
por Garrote et al. (2019) y Pinto et al. (2019), quienes, desde sus 
experiencias al implementar actividades donde se privilegia el 
aprendizaje colaborativo, coincidieron en que esta metodología 
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logra que los estudiantes se responsabilicen de su aprendizaje, 
sean autónomos y tomen el control; además, comparten sus co-
nocimientos y desarrollan habilidades emocionales como el auto
control, respeto y solución de conflictos.

En este tenor del aprendizaje colaborativo se encontraron las 
investigaciones de Soria-Barreto y Cleveland-Slimming (2020) y 
Rodríguez y Ordóñez (2021), quienes resaltaron la utilidad de 
esta metodología cuando el docente asume el rol de guía y el 
alumno un rol de mediador con sus compañeros para lograr 
aprendizajes significativos, pues también entrenan sus habilida-
des de comunicación para trabajar en equipo.

Otra aplicación del aprendizaje colaborativo fue donde se de-
sarrolló el listening skills (habilidades para escuchar) en clases de 
inglés, pues desde la perspectiva de León (2021) los estudiantes, 
en general, tienen deficiencias para escuchar un idioma nuevo; 
sin embargo, el uso de aplicaciones y trabajo colaborativo es re-
comendable, pues mejoran la enseñanza-aprendizaje, los estu-
diantes se motivan, y sienten libertad y autonomía.

Las metodologías activas no solo promueven habilidades co-
municativas y emocionales, también son aplicadas para educar 
en la ética sobre la selección y uso de la de información, pues es 
sabido que los estudiantes suelen caer en prácticas de plagio, lo 
que se puede evitar promoviendo la revisión de información por 
pares en el marco de la aplicación del aprendizaje colaborativo, 
basado en problemas o en proyectos (Villalobos-López, 2022).

Dentro de las metodologías activas se encuentra el estudio de 
caso, que en el ámbito de la medicina ha sido una estrategia exi-
tosa, pues, de acuerdo con Lozoya et al. (2019), encontraron di-
versas investigaciones donde validan la importancia de esta me-
todología, pues permite una formación integral para los estu-
diantes, además de que ellos pueden aprender en grupo y 
desarrollan habilidades para actuar en situaciones reales, pues su 
experiencia es holística y se integran aspectos éticos, morales y 
emocionales, aparte de interpersonales, al beneficiar su autocon-
fianza y conocimiento.

Por otro lado, el aula invertida es una estrategia a la que se 
recurre frecuentemente en la enseñanza universitaria, pues su di-
námica de trabajo permite que los estudiantes revisen conteni-
dos y realicen ejercicios en casa para llegar al aula y recibir re-
troalimentación. En este sentido, Otero-Saborido et al. (2020) 
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presentaron una investigación en la que se enfocaron a destacar 
el trabajo que invierten los estudiantes para este tipo de activida-
des y, aunque ellos se benefician en su aprendizaje, también se 
considera que se sobrestima los tiempos calculados para la reali-
zación de trabajo fuera del aula, pues en ocasiones los alumnos 
invierten más de lo que el docente considera, de modo que la 
recomendación es que la metodología se aplique bajo una pla-
neación estructurada.

Por otra parte, en el ámbito de la flipped classroom, se presenta 
el trabajo realizado por Mendaña-Cuervo y López-González 
(2021), quienes implementaron la estrategia de aula invertida 
en una Facultad de Ciencias Económico Administrativas y Em-
presariales, encontraron que a los estudiantes este tipo de diná-
micas les provoca mayor interés, motivación e implicación en su 
aprendizaje, cosa que se refleja en un mayor desempeño acadé-
mico y en la adquisición de competencias variadas.

Continuando con lo anterior, se encontró un trabajo aplicado 
a las clases de periodismo en una universidad de Málaga, en este 
se propuso mejorar la disposición del alumnado al proceso de 
enseñanza-aprendizaje, y en consecuencia incidir en su motiva-
ción para la mejora de sus logros (Cerea, 2019) los autores indi-
caron que esta estrategia es útil y reconfortante para los estudian-
tes, pues se motivan más para aprender.

Por otra parte, son interesantes las publicaciones de Rodrí-
guez-Oroz et al. (2019) y Martín-Párraga et al., (2022), quienes, 
desde sus contextos, aplicaron la gamificación como mediadora 
para la captación de la atención de los estudiantes, ambos auto-
res refieren que la estrategia fue exitosa, pues, además, desarro-
llaron competencias digitales en los estudiantes al implicarlos en 
el uso de apps y herramientas tecnológicas que ayudan a la confi-
guración de escenarios donde efectúa la simulación de distintos 
ambientes. Los resultados hablan del interés de los estudiantes 
involucrados y de la motivación que esta estrategia les despertó.

En el contexto de las investigaciones sobre aprendizaje basa-
do en problemas (ABP), se encontró el trabajo de Gil et al. 
(2021), quienes aplicaron un estudio en la Universidad de Sevi-
lla en la carrera de odontología y en educación primaria en los 
grados 3.º y 4.º, respectivamente, al utilizar el aprendizaje basa-
do en problemas como metodología innovadora, ya que la fina-
lidad fue identificar el valor que le dan los estudiantes al apren-
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dizaje adquirido, así como a las competencias metodológicas, 
personales, técnicas, de participación y las personales. El resulta-
do de la investigación mostró un valor positivo en la aplicación 
del ABP, ya que los estudiantes lograron incrementar su desarro-
llo intelectual, creativo y de organización de ideas de manera 
sencilla, así como la obtención de un grado aceptable de análi-
sis, evaluación y síntesis de la información.

Con la pandemia de covid-19, los sistemas escolares básico y 
de universidades se vieron en la necesidad de migrar las clases 
presenciales a remotas, implementando los denominados entor-
nos virtuales de aprendizaje (EVA). Por ello, hubo instituciones 
que implementaron, además, metodologías activas como el tra-
bajo colaborativo, aprendizaje basado en problemas (ABP), ga-
mificación (simulaciones y juego de roles), entre otras, todo esto 
con ayuda del docente y la adecuación de los programas educati-
vos. Los resultados muestran cómo la transformación a la virtua-
lidad hizo que los estudiantes de una asignatura de Oratoria Ju-
rídica desarrollaran competencias digitales, por lo que su forma-
ción tradicional trascendió a la virtualidad y se adaptó a nuevos 
ambientes en los que el aprendizaje se centró en los alumnos y 
sus necesidades (Albarrá-Torres y Díaz-Larenas, 2021).

Además de la literatura mencionada en los apartados anterio-
res, hay algunos estudios que presentan resultados de investiga-
ciones experimentales donde se han aplicado otras estrategias 
que no son tan comunes, pero se contemplan como metodolo-
gías activas, por ejemplo, el trabajo realizado por Melero-Aguilar 
et al. (2020), quienes aplicaron en diversas carreras de una uni-
versidad española el método ECO (explorar, crear y ofrecer) que 
consiste en proponer al estudiante investigar en un entorno 
próximo y detectar un reto a solucionar, posteriormente crear so-
luciones divergentes y efectivas para elegir la mejor y ofrecer una 
solución al reto, en este sentido, los estudiantes tuvieron un acer-
camiento concreto a la realidad y con la aplicación de las meto-
dologías activas lograron tener aprendizajes más significativos.

En este mismo tenor, en el trabajo de Nóbile et al. (2021) pro-
fesores que en la facultad de ciencias económico administrativas 
de la Universidad Nacional de la Plata aplicaron un estudio so-
bre la percepción de los estudiantes cuando se implementa 
como estrategia de enseñanza metodologías activas innovado-
ras, el resultado mostró satisfacción por parte de los alumnos, 
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pues su formación se vio afectada positivamente, ya que, además 
de realizar tareas en equipo dentro del aula, también realizaron 
actividades fuera de la misma, logrando que el aprendizaje se 
enriqueciera, pudiendo trascender al trabajo social en la resolu-
ción de algunos problemas en la vida real.

Un estudio más que captó la atención de quienes aquí escri-
ben fue el de Álvarez-Herrero, (2019), quien destaca el aprendi-
zaje basado en el error como una alternativa de metodología ac-
tiva, la cual permite visualizar la importancia de los errores que 
suceden cuando se implementa la gamificación, el aula inverti-
da, el aprendizaje basado en proyectos entre otros, pues también 
del error se aprende y desde su perspectiva es importante que los 
estudiantes sepan identificar cuando se equivocan para recons-
truir su aprendizaje en términos del ensayo y error, lo cual, ade-
más, les permite desarrollar habilidades crítico reflexivas sobre 
lo que les es benéfico o no. Asimismo, los docentes pueden cam-
biar de estrategia dependiendo de la valoración que los estu-
diantes comuniquen y de los aprendizajes logrados.

Resulta importante destacar que la aplicación de metodolo-
gías activas en la enseñanza universitaria y su validación requiere 
de un trabajo exhaustivo, pues, según Medina-Díaz y Verdejo-
Carrión (2020). Es necesario tener en cuenta la validez y confia-
bilidad de los instrumentos que se utilizan para puntuar las im-
plementaciones de metodologías, ya que hay publicaciones en 
las que se descuida el contenido y la consistencia de los instru-
mentos utilizados, por lo que se sugiere manejar con prudencia 
los resultados que se obtienen y lo que se reporta en los estudios 
vinculados.

4. Conclusiones
Como se ha mencionado, el objetivo de este capítulo fue expo-
ner algunos de los textos que se han producido en idioma espa-
ñol que versan sobre las metodologías activas empleadas como 
estrategia en la enseñanza universitaria, como elementos coinci-
dentes a destacar está la motivación que estas provocan en los 
estudiantes, pues, al estar inmersos en contextos de aprendizaje 
donde la atención está dirigida a ellos y al logro de sus aprendi-
zajes, se sienten motivados al ser partícipes de situaciones reales 
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donde pueden aplicar sus conocimientos, colaborar con sus 
compañeros e intercambiar opiniones.

Al usar el método PRISMA, se puede seleccionar con mayor 
cuidado los artículos que conforman la revisión sistemática, 
pues la acción de cribado permite descartar aquellas publicacio-
nes que no son necesarias para el objetivo planteado al realizar 
este capítulo.

Es importante destacar que las metodologías activas condu-
cen a los estudiantes más allá de un entrenamiento memorístico, 
pues se pone en juego su participación y acercamiento a la reali-
dad, lo que da más significación al aprendizaje, con ello se in-
centiva su compromiso y se ponen en juego habilidades como el 
pensamiento crítico y reflexivo, así como la ética y habilidades 
emocionales para manejar situaciones de estrés, conflictos y co-
laboración equitativa.

Cabe destacar que, en gran parte, los textos encontrados ha-
blan de casos de éxito cuando se aplica alguna de las metodolo-
gías activas. Sin embargo, también hubo algunos en los que en 
su descripción alerta respecto a que no todo es bueno; es necesa-
rio reconocer que hay ocasiones en las que las estrategias se apli-
can y no resultan como se esperaba, situación de la que también 
se aprende, pues repensar y adaptar igualmente es un proceso 
activo de aprendizaje para los docentes o instituciones que las 
implementan, ya que es necesario considerar las características 
de los estudiantes a los que se dirige la intervención.

Si bien el texto se ha destinado a resaltar las bondades de las 
metodologías activas en el aprendizaje de universitarios, tam-
bién es importante resaltar que, para los docentes, estas metodo-
logías representan formas innovadoras de llevar a cabo sus cla-
ses, permitiéndoles experimentar con su implementación y cau-
tivar, así, la atención y participación de los estudiantes, ya que se 
les proponen situaciones de aprendizaje en las que se involucran 
activamente y pueden ver de forma explícita la aplicación de sus 
conocimientos en contextos de aprendizajes más significativos.

Es recomendable que se realicen más revisiones sistemáticas 
en las que se pueda exponer el tipo de métodos investigativos, 
un análisis de contenido para identificar coincidencias o diver-
gencias, u otro tipo de contrastes que permitan conocer más de-
talles sobre la implementación de estas metodologías activas, 
pero desde perspectivas distintas.
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La innovación en la educación:  
acción en reconstrucción permanente

La presente obra es el resultado de diversos trabajos de tipo reflexi-
vo, investigativo y experiencial que se caracterizan por confluir en 
una temática específica: la innovación educativa, entendida como 
un proceso enfocado a las mejoras o transformaciones del contexto 
educativo. En este sentido, algunos de los capítulos que compo-
nen el libro hablan de experiencias que han tenido los docentes al 
implementar metodologías activas en sus prácticas de enseñanza. 
También se encontrarán dos revisiones sistemáticas de bibliografía 
que permitirán al lector adentrase en conceptos generales aplica-
bles al contexto de la innovación. 

Asimismo, el lector podrá constatar en estas páginas que, para 
innovar en la educación, se requieren acciones planificadas y orien-
tadas a un objetivo particular, y que ha de sustentarlas en referentes 
que ayuden a explicar el suceder del aprendizaje en el siglo xxi.

Con esta obra se pretende aportar un grano de arena más al bas-
to conocimiento que se ha producido en los últimos años respecto 
a la innovación educativa, en particular en el ámbito universitario, 
por lo que los aportes que contiene cada texto pueden ser un refe-
rente para quien se dedique a la ardua tarea de la formación, en un 
mundo que exige cada vez más dinámicas variadas, actualizadas y 
adaptadas a un contexto en constante evolución. 
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